
 
 

Аннотация к рабочей программе  

внеурочной деятельности  

«Профориентация (В мире профессий)» 

Современная экономическая и политическая обстановка заставляет предъявлять 

все более высокие требования к индивидуальным психофизиологическим особенностям 

человека. Рыночные отношения кардинально меняют характер и цели труда: возрастает 

его интенсивность, усиливается напряженность, требуется высокий профессионализм, 

выносливость и ответственность. 

Цель программы создать систему ранней профориентации учащихся, 

способствующей формированию у подростков профессионального самоопределения в 

соответствии с желаниями, способностями, индивидуальными особенностями каждой 

личности и с учетом социокультурной и экономической ситуации. 

Задачи программы: 

 Создать систему профориентации учащихся через урочную и внеурочную 

деятельность. 

 Обеспечить профпросвещение, профдиагностику, профконсультации 

учащихся. 

 Сформировать у школьников знания об отраслях хозяйства страны, об 

организации производства, современном оборудовании, об основных профессиях, их 

требованиях к личности, о путях продолжения образования и получения 

профессиональной подготовки. 

Занятия проводятся в форме групповой работы с элементами тренинга.   При 

проведении занятий курса используются следующие формы и методы работы: 

• профориентационные игры; 

• игровые профессиональные упражнения; 

• самоописание; 

• групповая дискуссия; 

• использование конструктивной обратной связи. 

В основе программы курса внеурочной деятельности «Ранняя профориентация» 

лежат ценностные ориентиры, достижение которых определяется воспитательными 

результатами. 

Формы занятий – рассказ, беседа, практика, ролевая игра, тренинг, тестирование, 

анкетирование, экскурсии, участие в ярмарках рабочих мест, встречи с людьми 

интересных профессий и др. 

Обучающиеся получат возможность научиться: 

1. участвовать в исследовательских работах; 

2. знать о способах самостоятельного поиска, нахождения и обработки 

информации; 

 иметь представление о правилах проведения исследования; 

 получение первоначального опыта самореализации. 

     

   С целью осуществления более эффективного управления профессиональным 

развитием учащихся профориентационные задачи ставятся с учетом их условного деления 

на три уровня: 

  Когнитивный (информирование о мире профессий, состоянии рынка 

труда, содержании той или иной трудовой деятельности, о профессиональных 

образовательных программах и учреждениях); 

  Мотивационно-ценностный (формирование у школьников всей гаммы 

смыслообразующих и профессиональных ценностей); 

  Деятельностно-практический (составление, уточнение, коррекция и 

реализация профессиональных планов). 



 
 

Формы достижения результатов: познавательные беседы, инструктажи, 

социальные пробы, поездки, экскурсии, трудовые десанты, социально-значимые акции в 

классе, школе, исследовательские работы, социально-значимые акции в социуме (вне ОУ) 

 

Содержание программы 

Содержание программы деятельности по ранней профориентации школьников, 5 – 

6 класс, 68 часов. 

Тема 1. Знакомство и подготовка к старту программы (5 часов) 

Тема 2. Готовность к профессиональному выбору (6 часов) 

Тема 3. Человек в мире профессий (15 часов) 

Тема 4. Самоисследование (6 часов) 

Тема 5. Современный рынок труда (8 часов) 

Тема 6. Выбор профессии (10 часов) 

Тема 7. Первый шаг в профессии (6 часов) 

Тема 8. Основы планирования карьеры (10 часов) 

Тема 9. Рефлексия (2 часа) 

«Мой выбор». Творческий проект "Моя будущая профессия". 

 

 

 

 


